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ALGORITHM CONSTRUCTHI §3- =5

APROBAT, in sedinta Consiliului de Admini
PRESEDINTE CA : PANAIT RADU ALIN .
MEMBRU CA : MIELU MARIUS GIANI ..

RAPORTUL ANUAL CU PRIVIRE LA REMUNERATIILE SI ALTE AVANTAJE
ACORDATE ADMINISTRATORILOR SI DIRECTORILOR iN CURSUL ANULUI
FINANCIAR 2025 iN CONFORMITATE CU OUG NR. 109/2011 PRIVIND
GUVERNANTA CORPORATIVA A INTREPRINDERILOR PUBLICE

Consiliul de Administratie al societitii, a eleborat, in conformitate cu Politica de Remunerare,
prezentul raport anual care curprinde remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor
si directorilor in cursul anului financiar incheiat la 31.12.2025.

In conformitate cu art. 51 alin.1 lit. f) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice aprobata prin Legea nr.111/2016 cu modificarile si completirile
ulterioare si Legea nr.187/2023 pentru modificarea si completarea OUG nr. 109/2011,
intreprinderea publicd, prin grija Presedintelui Consiliului de Administratie sau al Consiliului
de supraveghere, trebuie s publice pe pagina proprie de internet, pentru accesul actionarilor
si al publicului, printre altele, si raportul anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje
acordate administratorilor si directorilor, in cursul anului financiar:

ART. 51

(1)Intreprinderea publicd, prin grija presedintelui consiliului de administratie sau al
consiliului de supraveghere, dupd caz, trebuie sd publice pe pagina proprie de internet,
pentru accesul actionarilor §i al publicului, urmdtoarele documente si informatii:

D raportul anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si
directorilor, respectiv membrilor consiliului de supraveghere si membrilor directoratului in
cursul anului financiar,

Societatea a fost infiintatd si functioneaza in temeiul Legii 31/1990 sub forma unei societiti cu
raspundere limitatd, al cérei obiect principal de activitate, conform prevederilor actului
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constitutiv constd in lucréri de constructie a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale, cod CAEN
4120.

in prezent, societatea este administrat de un Consiliu de Administratie provizoriu, format din
3 membri, condus de un presedinte, care asigurd administrarea societatii pani la finalizarea
procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie, desfisurata in conformitate
cu OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Potrivit art. 29 alin. (14) din OUG nr. 109/2011, durata mandatului membrilor Consiliului de
Administratie este stabilitd prin actul de infiintare gi nu poate depasi 4 ani, mandatul putand fi
reinnoit o singurd daté, cu avizul AMEPIP, in conditiile legii.

(14) Durata mandatului membrilor consiliului de administratie este stabilitd prin actul de
infiintare §i nu poate depdsi 4 ani. Mandatul membrilor consiliului de administratie poate fi
reinnoit o singurd datd. Mandatul administratorilor numiti ca urmare a incetdrii, sub orice
Jormd, a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata rdmasd din mandatul
administratorului care a fost inlocuit. Reinnoirea mandatului se face cu avizul AMEPIP, emis
pe baza rapoartelor de activitate prevdzute la art. 57 alin.

Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie al societitii Algorithm Constructii S3
SRL este stabilitd de citre Adunarea Generala a Asociatilor, 1n structura si limitele previzute
de art. 37 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
fiind formata dintr-o indemnizatie fixa lunara si o componenta variabila, dupd cum urmeazi:
(2) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie sau ai consiliului de
supraveghere este formatd dintr-o indemnizatie fixd. Indemnizatia fixd nu poate depdsi de 6
ori media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfdsuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de
clasd conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de Institutul
National de Statisticd anterior numirii. Nivelul remuneratiei este propus de comitetul de
remunerare al consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere al intreprinderii
publice, avizat de AMEPIP si aprobat de adunarea generald a actionarilor, ludnd in
considerare criteriile de referintd din sectorul privat, precum si complexitatea operatiunilor
desfasurate de intreprinderea publicd.

(3) Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie sau ai consiliului de
supraveghere este formatd dintr-o indemnizatie fixd si o indemnizatie variabild. Indemnizatia
Jixd nu poate depdsi de 6 ori media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar
pentru activitatea desfasuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de
societate, la nivel de clasd conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald,
comunicat de Institutul National de Statisticd anterior numirii. Componenta variabild va
avea la bazd indicatorii de performantd financiari si nefinanciari, negociati si aprobati de
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autoritatea publicd tutelard, diferiti de cei aprobati pentru administratorii neexecutivi,
determinati cu respectarea metodologiei aprobate prin ordin comun de Ministerul Finantelor
si Secretariatul General al Guvernului.

(4) Componenta variabild a remuneratiei membrilor consiliului de administratie sau ai
consiliului de supraveghere se revizuieste anual, in functie de nivelul de realizare a
obiectivelor cuprinse in planul de administrare si de gradul de indeplinire a indicatorilor-
cheie de performantd aprobati de adunarea generald a actionarilor, anexd la contractul de
mandat.

in cazul membrilor Consiliului de Administratie:

v Remuneratia lunara fixa neti este in cuantum de 2500 lei, conform HCL S3 nr. 144
din 28.04.2022;

v" Componenta variabila va fi stabilitd in baza indicatorilor financiari si nefinanciari,
care vor fi aprobati prin hotérare de consiliu local, cu respectarea metodologiei
prevazute din OUG nr. 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, HG nr.
639/2023 si care urmdresc inclusiv sustenabilitatea pe termen lung a societitii si
asigurarea respectérii principiilor de bund guvernanit.

in cazul Presedintelui Consiliului de Administratie:

v' Remuneratia fixa netd pana la data de 15.06.2023 a fost in cuantum de 12.000 lei,
conform HCL S3 nr. 452 din 27.09.2018;

v" Prin HCL S3 nr. 307/15.06.2023, se majoreazi indemnizatia Presedintelui CA, astfel,
incepand cu data intrarii in viigoare a hotararii antementionate, indemnizatia acordati
Presedintelui CA va fi de 15.000 lei/net/luna;

v" Componenta variabila va fi stabilitd in baza indicatorilor financiari si nefinanciari,
care vor fi aprobati prin hotérare de consiliu local, cu respectarea metodologiei
prevazute din OUG nr. 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, HG nr.
639/2023 si care urmaresc inclusiv sustenabilitatea pe termen lung a societitii si
asigurarea respectarii principiilor de bund guvernanta.

Raportat la cele prezentate, in anul 2025 situatia remuneratiilor si a alor avantaje acordate
administratorilor se prezintd dupi cum urmeazi:
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|

Nume si Prenume

Functia

Contract de
mandat

Remuneratie
bruta (lei)

Remuneratie
fixa neta (lei)

Remuneratie
variabila

PANAIT RADU
ALIN

Presedinte CA

Nr. 135845 din
17.06.2022 si
actele aditionale
aferente

0

0

OSICEANU
FELICIA

MEMBRU CA

Nr. 135843 din
17.06.2022 si
actele aditionale
aferente

51276

30000

VOICU TIBERIU
ALEXANDRU

MEMBRU CA

Nr. 75358 din
20.03.2023 si
actele aditionale
aferente

51276

30000

DOBRE FLORIN

MEMBRU CA

Nr. 319356/
30.09.2024 si
actele aditionale
aferente

44867

26250

MOLDOVAN
MIHAI

MEMBRU
CA-
PROVIZORIU

Nr. 6075/
03.10.2024
Nr.2217/
07.04.2025

Nr. 6074/
05.11.2025 si
actele aditionale
aferente fiecarui
contract

51276

30000

Conform contractelor de mandat ale membrilor Consiliului de Administratie, aprobate prin
Hotérare de Consiliu Local S3:

* Administratorul are dreptul de a solicita decontarea cheltuielilor de deplasare,
cheltuielilor de cazare precum si a altor cheltuieli realizate in interesul Societitii,
pe baza documentelor justificative. Decontarea acestor cheltuieli se va face in
conformitate cu prevederile legale si reglementarile interne ale Societitii.

* Administratorul are dreptul de a fi asigurat pentru raspundere profesionala.

Cheltuielile totale pentru anul 2025 privind drepturile membrilor CA conform contractelor de
mandat au fost in cuantum de 84 472,22 lei, reprezentand:
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- 9744 lei/net/an, reprezentind asiguririle private de siinitate, asiguriri de viata si
accidente;

- 49 519,16 lei asigurari pentru raspundere profesionali;

- 25209.06 lei reprezentand cheltuieli cu transport.

Conform prevederilor articolului art. 35, alin. (1), din O.U.G. nr. 109/2011, potrivit carora, in
cazul societéatilor administrate potrivit sistemului unitar, consiliul de administratie deleagé
conducerea societatii unuia sau mai multor directori, numindu-I pe unul dintre ei director
general. Durata contractului de mandat al directorilor cérora le-au fost delegate atributii de
conducere a societdlii se coreleazd cu durata mandatelor membrilor consiliului de
administratie, respectiv de maximum patru ani; (2) Directorii pot fi numiti din afara consiliului
de administratie sau dintre administratori, care devin astfel administratori executivi, cu
respectarea procedurii de selectie prevazute la alin. (4)-(7).

Avénd in vedere cele mentionate anterior, Consiliul de Administratie a delegat conducerea
societatii catre Directorul General, Directorul Executiv si Directorul Financiar, cirora le-a fost
atribuitd puterea de reprezentare a societtii, in limitele mandatului provizoriu acordat.

Delegarea conducerii a fost realizatd in baza Deciziilor Consiliului de Administratie nr. 41, nr.
415 sinr. 416 din data de 17.10.2024, coroborate cu prevederile Actului constitutiv al societitii,
aprobat prin Hotérdrea Adunarii Generale a Asociatilor nr. 11 din 16.10.2024. Directorii au fost
numiti cu mandat provizoriu, urménd ca procedura de selectie sa fie declansati in conformitate
cu prevederile legale in vigoare.

Ulterior, prin Decizia Consiliului de Administratie nr. 16 din data de 27.01.2025, a avut loc
numirea finala a directoratului, fiind stabilitd componenta oficiala si permanenti a echipei de
conducere. Politica de remunerare a directorilor a fost aprobata prin Decizia Consiliului de
Administratie nr. 17 din data de 27.01.2025.

Aviand in vedere prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernata corporativi a
intreprinderilor publice:

Articolul 37

(1) Remuneratia membrilor consiliului de administratie sau, dupd caz, a membrilor consiliului
de supraveghere este stabilitd de adunarea generald a actionarilor in structura si limitele
prevazute la alin. (2) §i (4).

(2) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie sau ai consiliului de
supraveghere este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard. Indemnizatia fixd lunard nu poate
depdsi de 2 ori media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfdsuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la
nivel de clasd, conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de
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Institutul National de Statisticd anterior numirii. Nivelul remuneratiei este propus de comitetul
de remunerare al consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere al
intreprinderii publice, avizat de Agentia pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice si aprobat de adunarea generald a actionarilor, ludnd in considerare
criteriile de referinid din sectorul privat, precum §i complexitatea operatiunilor desflisurate de
intreprinderea publicd.

(3) Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie sau a membrilor
directoratului este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard si dintr-o indemnizatie variabild.
Indemnizafia fixd lunard nu poate depdsi de maximum 3 ori media pe ultimele 12 luni a
castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfisuratd conform obiectului
principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasd, conform clasificatiei
activitdtilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior
numirii. Nivelul remuneratiei este propus, avizat si aprobat potrivit dispozitiilor alin. (2) teza
a II-a. Componenta variabild are la bazd indeplinirea indicatorilor-cheie de performantd,
inclusiv cei specifici activitdyii intreprinderii publice, negociati si aprobati de autoritatea
publicd tutelard, diferiti de cei aprobati pentru administratorii neexecutivi. Componenta
variabild se acordd anual si nu poate depdsi de maximum doud ori media pe ultimele 12 luni
a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desflsuratd conform obiectului
principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasd, conform clasificafiei
activitdtilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior
numirii, numai dacd societatea indeplineste cumulativ cel putin urmdtoarele conditii:

a)nu are datorii restante fayd de bugetul general consolidat;

b)nu are datorii restante fatd de furnizori si fafd de alfi creditori;

c)are programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

d)nu are inregistrate pierderi contabile anterioare si nu inregistreazd pierderi contabile
curente,

e)nivelul ratei de profitabilitate determinate ca raport intre profitul net si cifra de afaceri este
mai mare de 5%;

JDcresterea cifrei de afaceri in anul curent fatd de anul precedent este mai mare de 2,5%.

(4) Componenta variabild a remuneratiei membrilor consiliului de administratie sau ai
consiliului de supraveghere se revizuieste anual, in functie de nivelul de realizare a obiectivelor
cuprinse in planul de administrare si de gradul de indeplinire a indicatorilor-cheie de
performantd aprobati de adunarea generald a actionarilor, anexd la contractul de mandat.

(5) Adunarea generald a actionarilor se va asigura, la stabilirea indemnizatiei fixe lunare a
Sfiecarui membru al consiliului de administratie sau, dupd caz, a fiecdrui membru al consiliului
de supraveghere, determinatd conform alin. (2) si (4), cd aceasta este justificatd in raport cu
indatoririle specifice, atributiile in cadrul unor comitete consultative, cu numdrul de sedinte,
obiectivele §i criteriile de performantd stabilite in contractul de mandat.
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Articolul 38

(1) Remuneratia directorilor este stabilitd de consiliul de administratie §i nu poate depdsi
nivelul remuneratiei stabilit pentru membrii executivi ai consiliului de administratie. Ea este
unica formd de remuneratie pentru directorii care indeplinesc si calitatea de administratori.
(2) Remuneratia directorilor este formatd dintr-o indemnizatie fixi lunard calculati potrivit
dispozitiilor art. 37 alin. (3) si dintr-o indemnizatie variabild. Componenta variabili are la
bazd indeplinirea indicatorilor-cheie de performantd, inclusiv cei specifici activititii
intreprinderii publice, negociati si aprobafi de autoritatea publici tutelard, diferiti de cei
aprobati pentru administratorii neexecutivi. Componenta variabild se acordd anual §i nu
poate depisi de maximum doud ori media pe ultimele 12 luni a cistigului salarial mediu
brut lunar pentru activitatea desfiasurati conform obiectului principal de activitate
inregistrat de societate, la nivel de clasd, conform clasificatiei activititilor din economia
nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior numirii, numai dacdi
societatea indeplineste cumulativ cel putin urmdtoarele conditii:

a)nu are datorii restante fafd de bugetul general consolidat,

b)nu are datorii restante fayd de furnizori §i fagd de alti creditori;

c)are programele de investitii implementate conform graficelor de execufie;

d)nu are inregistrate pierderi contabile anterioare §i nu inregistreazd pierderi contabile
curente;

e)nivelul ratei de profitabilitate determinate ca raport intre profitul net si cifra de afaceri este
mai

mare de 5%,

JHcresterea cifrei de afaceri in anul curent fatd de anul precedent este mai mare de 2,5%;

(3)Indicatorii-cheie de performantd aprobati constituie elemente faid de care se determind
componenta variabild a remuneratiei pentru directorii societdtii.

In cazul directorilor indemnizatia a fost aprobata prin decizii CA nr. 17 din data de
27.01.2025 astfel:

e pentru postul de Director General al societitii o indemnizatie fixa netd lunara de 19.000

lei;

e pentru postul de Director Executiv al societatii o indemnizatie fixd netd lunard de
18.700 lei;

e pentru postul de Director Financiar al societitii o indemnizatie fix3 netd lunarad de
13.000 lei;

e pentru Administratorii Executivi ai societitii o indemnizatie fixa netd lunari de 18.700
lei;

Algorithm Constructii S3 Date Fiscale:

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Algorithm Constructii S3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 679/2016
in scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvdluite unor terti in baza unui temei legal justificat. VA puteti exercita drepturile
prevazute in Regulamentul UE679/2016, printr-o cerere scrisd, semnatd si datatd transmisd pe adresa Algorithm Constructii S3.



$

*

ALGORITHM CONSTRUCTII S3

lesarisienr aoswns b

ISO 45001 | 1S

e pentru posturile de Administrator Executiv, Director General, Director Executiv o
indemnizatie variabild neta de 18.700 lei;

e pentru postul de Director Financiar o indemnizatie variabila neta de 13.000 lei.

Raportat la cele prezentate, in anul 2025 situatia remuneratiilor si a alor avantaje acordate
directorilor se prezinta dupa cum urmeaza:

Nume si Prenume | Functia Contract de mandat | Remuneratie | Remuneratic | Remuneratie
bruta (lei) fixa netd (lei) | variabila
ADASCALITA Director Nr. 23457 13722
LIVIU General — 6329/17.10.2024
Mandat
Mandat incheiat Provizoriu
o ‘Z’;’ srem girectolr Nr. 514/27.01.2025 | 304581 178178
. . eneral-
noiembrie 2025 Mandat
Definitiv
PANAIT RADU Director Nr. 23713 14069
ALIN Executiv- 6328/17.20.2024
Mandat
Provizoriu
Director Nr. 515/27.01.2025 | 370427 219812
Executiv-
Mandat
Definitiv
BRADIN Director Nr. 16257 9577
MIHAELA Financiar- 6330/17.10.2024
MAGDALENA Mandat
Provizoriu
Director Nr.516/27.01.2025 | 253911 149580
Financiar-
Mandat
Definitiv
GROSU Director Nr.6184/11.11.2025 | 55214 32299
CRISTINELA General-
Mandat
Provizoriu

Conform contractelor de mandat ale directorilor, aprobate prin Decizie de CA:
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®

ALGORITHM CONSTRUCTH S3

» Directorul are dreptul de a solicita decontarea cheltuielilor de deplasare,
cheltuielilor de cazare precum si a altor cheltuieli realizate in interesul Societatii,
pe baza documentelor justificative. Decontarea acestor cheltuieli se va face in
conformitate cu prevederile legale si reglementarile interne ale Societétii.

» Directorul are dreptul sd beneficieze de masind de serviciu, asistentd servicii de
secretariat, telefon mobil, logistica informatizatd, precum si orice fel de
aparaturd/echipamente/dotari necesare pentru indeplinirea atributiilor sale.

= Directorul are dreptul la asigurare medicald privata a céror costuri vor fi acoperite
de Societate, in limita sumei nete de 2000 de lei lunar.

= Directorul are dreptul de a fi asigurat pentru raspundere profesionald.

Cheltuielile totale pentru anul 2025 privind drepturile directorilor conform contractelor de
mandat au fost in cuantum de 37 292,94 lei, reprezentand:

- 6902 lei/net/an, reprezentind asiguririle private de sinitate, asiguriri de viata si
accidente;

- 21912,36 lei asigurdri pentru raspundere profesional;

- 7524,58 lei reprezentand cheltuieli cu transport.

- 954 lei reprezentand alte cheltuieli.

[ntocmit,
Responsabil Proces- C/Qn)l‘ol Intern si Guvernata Corporativa

Algorithm Constructii S3 Date Fiscale:

Bd. Basarabia, nr 256, Corp C1, Sector 3 CIF RO37714360

Bucuresti, Romania RC J40/8651/2017

E-mail: office@acs3.ro IBAN RO32BTRLRONCRT0414912701
Web: www.acs3.ro Banca Transilvania

Tel: (004) 0723.608.704
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